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Resumo

Descreve-se uma acgao de orientagdo escolar e profissional efectuada em estabelecimento de ensino publico de
Portugal, Liceu de Portalegre, no ano lectivo de 1969-1970, realizada por um perito orientador, formado na década
de 1960, pelo Instituto de Orientagdo Profissional. Ela envolveu todos os alunos dos 5.2, 6.2 e 7.2 anos, em nimero
de 251, que frequentavam aquela escola. Daquele nimero, a 40 alunos foram aplicados testes, de entre os que
eram utilizados, na altura, no Instituto de Orientagdo Profissional. Esta Instituicao, criada em 1925, e o trabalho
nela desenvolvida pelo seu fundador, Faria de Vasconcelos, foram referéncias para a investigagdao no ambito da
orientagdo escolar e selec¢do de profissionais e psicologia do trabalho, a nivel internacional. Elas contribuiram para
contextualizar este estudo. Esta acgdo, revelando uma vertente acentuadamente psicométrica nos alunos sujeitos
a testes, tenta ultrapassa-la com todos os alunos envolvidos, quer através da informagdao, com base num acervo
documental que foi organizado sobre os cursos publicos e privados que na altura existiam e respectivas profissdes
para que os mesmos apontavam, quer pelo envolvimento dos respectivos encarregados de educagdo. Nao ha
registos de haver uma outra ac¢do de orientacdo escolar e profissional, antes de 1970, em escola publica de
Portugal.

Palavras-chave: Faria de Vasconcelos; Instituto de Orientagdo Profissional; Liceu de Portalegre; orientagao escolar
e profissional; perito orientador.

Abstract

A description of a school and career guidance action carried out in a Portuguese public school, Liceu de Portalegre,
during the 1969-1970 academic year, conducted by a guidance expert trained in the 1960s by the Instituto de
Orientagdo Profissional. It involved all 251 students in the 5t, 6th, and 7t grades attending the school. Of those, 40
students were administered tests from the pool used at the time by the Instituto de Orientagao Profissional. This
Institute, founded in 1925, and the work developed by its founder, Faria de Vasconcelos, were references for
research in the field of vocational guidance, selection, and work psychology internationally. They contributed to
contextualizing this study. This action, revealing a markedly psychometric approach on the students subjected to
tests, attempts to go beyond it with all students involved, both through information, based on a documentary
collection that was organized, about the public and private courses that existed at the time and the respective
professions to which they pointed, and through the involvement of the respective parents. There are no records of
any other school and career guidance action, before 1970, in a Portuguese public school.

Keywords: Faria de Vasconcelos; Institute of Vocational Guidance; Liceu de Portalegre; school and career guidance;
guidance expert.
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1. Introdugao

Um dos aspectos a considerar no trajecto escolar de um aluno, ao chegar ao
9.2 ano de escolaridade, é o de encontrar um projecto que o ajude a definir a sua vida
futura, no ambito profissional. Essa altura assume-se, regra geral, como o primeiro
momento em que o adolescente tem, de entre as varias areas de estudos ou cursos
profissionais que se lhe apresentam, de escolher um deles. Essa escolha, porém, vem
frequentemente acompanhada de indecisdes. A orientagao escolar e profissional ou,
também designada, orientagdo vocacional, podera ajuda-lo a fazer uma escolha mais
consciente.

Muitos da geragdo Z, nascidos ja neste século, e os da Alpha (nascidos depois de
2010), atravessaram ou estdo a atravessar a infancia e a adolescéncia com um
smartphone nas mdos. “Passam menos tempo a brincar, a falar, a tocar ou mesmo a
manter contacto visual com os amigos e familiares, reduzindo a sua participacdo em
actividades sociais corpdreas, essenciais para o bom desenvolvimento humano” (Haidt,
2024, p. 18).

Esta circunstancia desenha novas perspectivas da realidade envolvente, mais
transformada, mas também mais indutora de transformacdo. A pessoa vai
desempenhando, em numero crescente, papéis diferentes ao longo da vida, de acordo
com as circunstancias em que se encontra e que a cercam. Por isso, hoje, tende a falar-se
mais em “desenvolvimento de carreira” do que em “orientacdo”, seja ela a “escolar e
profissional” ou “vocacional”. Trata-se do desenvolvimento humano no qual se integra
o “desenvolvimento de carreira” (Super, 1980). Neste intervém diferentes factores.
Considerando apenas a instituicdo “escola”, esses factores tém a ver com as interacgées
gue ela tem com a familia, com a comunidade, com os comportamentos dos professores
e com o psicélogo escolar, como agente aglutinador e dinamizador (Oliveira et al., 2014).

No século XX, em Portugal, durante vdrias décadas, foi o Instituto de Orientacdo
Profissional de Lisboa (I.0.P.), criado em 1925 (Decreto n.2 10986 de 31 de Julho de
1925), o 6rgdo do Ministério da Educacdo que dava respostas neste dominio aos alunos
e que a ele tinham de se deslocar. No I.O.P., num tempo em que ndo existiam psicélogos
escolares saidos de universidades portuguesas, o Curso de Peritos Orientadores nele
ministrado era o Unico que, no sistema de ensino publico, formava técnicos de
orientacdo escolar e profissional. Pretendia-se que estes fossem os responsaveis por
Delegacdes do I.0.P. a estender pelo Pais. A psicometria era o paradigma que regia os
exames de orientagao escolar que se faziam no I.0.P.

Entretanto, surgiram os Cursos Superiores de Psicologia publicos, passando os
mesmos, alargando-se o seu ambito, a designar-se por Faculdades de Psicologia e
Ciéncias da Educacdo (Decreto-Lei n.2 529/80 de 5 de Novembro).

Pela Lei de Bases do Sistema Educativo (Lei n.2 46/86, de 14 de Outubro), o seu
art.2 29.9, estabeleceu que:

O apoio no desenvolvimento psicolégico dos alunos e a sua
orientacdo escolar e profissional, bem como o apoio
psicopedagogico as actividades educativas e ao sistema de
relacdes da comunidade escolar, sdo realizados por servicos

Pagina | 153



Revista da Escola Superior de Educacéo e Ciéncias Sociais

Instituto Politécnico de Portalegre

de psicologia e orientacdo escolar e profissional inseridos em
estruturas regionais escolares.

Inicia-se, entdo, um novo tempo, no que se refere a orientacdo escolar e
profissional, passando ela a ter lugar nas préprias escolas.

Antes dessa época, porém, ainda que de forma pontual, houve uma accdo de
orientagdo escolar e profissional que teve lugar numa escola publica portuguesa do
interior do Pais, Liceu de Portalegre, ano lectivo de 1969-1970. Esta accdo reflecte o
paradigma psicométrico entdo vigente, apresentando, contudo, algumas diferencas
relativamente ao modelo standard da altura. E esta que se descreve neste artigo. Nele
se faz um breve enquadramento tedrico, evocando Faria de Vasconcelos, o pioneiro da
Orientacdo Escolar e Profissional em Portugal. Apresentam-se o contexto e principais
resultados que, apesar da distancia cronoldgica, se créem como actuais, mutatis
mutandis.

2. Faria de Vasconcelos e o Instituto de Orientagao Profissional

Quando se falava em Orientacdo Escolar e Profissional, até ao inicio dos anos 1970,
os meios informados sobre este tema associavam-no ao 1.0.P. O seu fundador, Faria de
Vasconcelos, foi um dos nomes maiores das Ciéncias da Educacdo e da Psicologia em
Portugal da primeira metade do século XX. A sua obra, no entanto, até ha poucos anos,
nao tinha ainda sido suficientemente salientada e valorizada.

A orientacdo escolar e profissional, instituida oficialmente através do I.0.P., era,
na pratica, ignorada pelas instancias publicas responsaveis pelo Sistema Educativo.

Faria de Vasconcelos liderou ali um conjunto de intervencgdes, investigando,
intervindo em varias dareas ligadas a orientacdo e selecgdo profissional, psicologia
experimental, psicologia do trabalho, provas de aptiddes sensoriais, divulgando-as
através do Boletim do Instituto de Orientacdo Profissional, cujo primeiro nimero saiu
em Abril de 1928. Ele colocou o I.0.P. de Lisboa em pé de igualdade com as instituicdes
internacionais congéneres mais prestigiadas.

Realga-se a importancia de trés contributos que ajudam a compreender a
extensdo e a profundidade da Obra de Faria de Vasconcelos:

i) Obras Completas de Faria de Vasconcelos, 1986-2011, com pesquisa e
organizacao do Professor José Ferreira Marques, edicdo da Fundacao Calouste
Gulbenkian;

ii) Uma Escola Nova na Bélgica, 2015, traduc¢do do Professor Meireles-Coelho e
col., com prefacio de Adolphe Ferriére, posfacio e notas de Meireles-Coelho,
com edicdo da Universidade de Aveiro, aguando do centendrio da publicacao
de “Une école nouvelle en Belgique”, a sua obra de maior divulgagao, editada
em 1915, em Bruxelas, que teve tradugao em lingua inglesa em 1919 e em
lingua castelhana em 1920, (Vasconcelos, 2015);

iii) Antdnio S. Faria de Vasconcelos — Nos meandros do Movimento da Escola
Nova: Pioneiro da Educag¢Go do Futuro (Martins, 2019) e Relembrar e
homenagear Antdnio de Sena Faria de Vasconcelos (1880-1939), Insigne
pedagogo albicastrense (Martins, 2021), dois livros com a coordenacdo do
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Professor Ernesto Candeias Martins, em que varios autores abordam a sua
obra sob diferentes enfoques; a edicdo foi da Camara Municipal de Castelo
Branco, localidade de onde era natural Faria de Vasconcelos, inserindo-se na
comemoracdo do octogésimo aniversario do seu falecimento.

Recorde-se que nos inicios do século XX, o Taylorismo era uma ideia dominante
no mundo empresarial. Ele visava “elevar a produtividade, mediante o controle dos
tempos e movimentos, o que seria conseguido a partir da supressdao dos gestos
desnecessarios, da eliminacdo do tempo ocioso e da abolicdo de comportamentos
supérfluos” (Apolinario, 2016, p. 36).

Este conceito foi igualmente transportado e alargado para outros dominios, ndo
fugindo o da Educacdo. Faria de Vasconcelos inspira-se nas ideias que entdo andavam
em voga sobre alguns aspectos do ensino, tanto nos Estados Unidos como na Alemanha,
Inglaterra e Japao.

A psicometria era um instrumento fundamental nos contextos de selecgao,
orientacdo, ergonomia e psicologia do trabalho, ao utilizar um conjunto de ferramentas
para a medicdo de certos desempenhos psicomotores e mentais. Ela, tendo por base o
laboratério

(...) é fiel aos pressupostos analiticos que consideram que as
funcbes psicoldgicas podem ser decompostas em elementos
independentes, ou seja: o individuo é conceptualizado como
tendo ‘caracteristicas individuais estaveis’, detectaveis
estatisticamente, autorizando, portanto, salientar
objectivamente as aptiddes de cada individuo, isoladamente
considerado. (Afonso, 2019, p. 298)

Por isso, o I.0.P. possuia um conjunto diversificado de instrumentos necessarios
para diferentes tipos de exames: antropométricos, medicdo de reflexos, tipos de
inteligéncia, aptiddes, etc.

Faria de Vasconcelos, na sua comunicagao ao 2.2 Congresso do Ensino Secundadrio,
em 1928, propde:

Quanto as aplicagdes dos resultados das provas psicolégicas
a organizagao escolar, dois caminhos se oferecem: 1) o
sistema das seriagdes sucessivas em que os alunos
pertencentes a mesma classe sdo agrupados em divisdes
homogéneas, tendo por base o nivel mental e pedagdgico:
alunos fortes, médios e fracos; 2) o sistema das ‘classes
moveis’ em que os alunos sao agrupados conforme as suas
aptidoes e inaptiddes especiais para as diferentes disciplinas
e formas de actividade. (Vasconcelos, 2009, p. 117)

E neste contexto que se inserem as intervenc¢des levadas a cabo sobre o estudo
dos problemas relativos ao nivel mental da populacdo das escolas primarias, da
populacdo infantil de estabelecimentos especiais, todos da regido de Lisboa
(Vasconcelos, 2009).
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Igualmente, é de relevar o artigo do Boletim do 1.0.P. n.2s 4 e 5 de 1929, intitulado
de “Ideia em marcha: as provas de aptidao profissional e de selec¢ao mental nas escolas
comerciais e industriais e nos liceus de Lisboa”, pelo qual, na Escola Comercial Veiga
Beirdo, nos Liceus Passos Manuel, Maria Amalia Vaz de Carvalho e D. Filipa de Lencastre,
se iniciou “a organizagdo cientifica das turmas” (Vasconcelos, 2009). Esta traduzia-se em
o I.O.P. “fornecer as diferentes escolas indica¢des valiosas sobre o valor mental dos
alunos para o efeito da organizacdo das turmas e adaptacdo do ensino, além das
relativas a sua orientacdo profissional” (Vasconcelos, 2009, p. 175).

Outro sector a que Faria de Vasconcelos deu relevancia foi o da elaboracdo de
estudos sobre diversas profissdes, com a designacdo de Monografias Profissionais.

No tempo de Faria de Vasconcelos elas eram incluidas no Boletim do I.O.P.,
fazendo-se, depois, para cada profissdo, separatas. Foram dez as monografias por ele
publicadas, de 1928 a 1937, e outras duas, com o director Almada Araujo, como
publicacbes auténomas do Boletim, uma em 1965 e outra em 1968.

Faria de Vasconcelos criou, ainda, no I.0.P. o Curso de Peritos Orientadores.

Registe-se, finalmente, que 0 I.0.P., até a existéncia de Servicos de Orienta¢do nas
escolas, nos finais da primeira metade da década de 1980, realizou muitas centenas de
exames de orientacdo escolar e profissional e muitos foram aqueles que se deslocaram
a Lisboa e receberam uma indicacdo sobre as vias escolares e profissionais a seguir.

Com o numero de 1968-1969, 4.2 série, do Boletim do Instituto de Orientagdo
Profissional, num artigo ndo assinado, informa-se do falecimento e da obra de Almada
Araujo (Araujo, 1968-1969). Com a morte deste director, termina o modelo de formacao
de peritos orientadores delineado por Faria de Vasconcelos.

3. O Curso de peritos orientadores

3.1. Estrutura

Foi criado e regulamentado pelos Decretos-lei n.2 22753 e 22754 de 28 de Junho
de 1933, comec¢ando a funcionar no ano lectivo de 1933-1934, segundo o modelo
delineado por Faria de Vasconcelos, o qual se manteve até final de 1969, data esta em
gue se inicia outro modelo de formacao.

O que se pretendia que fosse um perito orientador? Este,

[...] tem que ser antes de tudo um psicologo. A psicologia tem
gue ser a base e o fecho da sua preparacdo. Sem psicologia é
impossivel compreender as capacidades do individuo,
interpretar a sua conduta, orienta-lo adequadamente, tendo
em conta aquilo que ele é e aquilo que ele é capaz de fazer.
(Vasconcelos, 2010, p. 923)

Concretizando melhor, Faria de Vasconcelos diz, no Boletim do I.0.P. n.2 1 de
1928, que

[...] para poder orientar convenientemente um individuo para
uma profissdo ou grupo de profissdes, duas condi¢des sdo
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necessarias: 12 — estudar e conhecer o adolescente que se
quer dirigir; 22 — estudar e conhecer a profissao que ele deseja
exercer (...). Conhecidas as aptiddes que caracterizam uma
profissio e conhecidas as aptiddes que possui um
determinado individuo, importa determinar se este individuo
convém para a profissdio que deseja seguir e, no caso
negativo, qual a profissdo que deve exercer. O problema esta,
pois, no conhecimento do orientando e no conhecimento das
profissdoes e do mercado de trabalho. (Vasconcelos, 2009,
pp. 47-48).

A disposicdo legal da criagdo do Curso de Peritos Orientadores indica as suas
caracteristicas, de entre as quais se destacam:

1)

2)

3)

A admissdo a matricula ser restrita apenas a médicos escolares e a professores
profissionalizados, ja com formacdo prévia em psicologia e pedagogia
(diplomados com o Curso de Ciéncias Pedagdgicas das Faculdades de Letras),
com um numero maximo de dez candidatos por ano lectivo.

Haver quatro semestres, de natureza presencial, em que na parte tedrica se
estudavam as disciplinas de Fisiologia, Psicologia, Sociologia, Economia e
Estatistica aplicadas a Orientacdo e Selecgdo Profissional, Organizacdo da
Orientacdo, da Seleccdo e das Técnicas Profissionais e Pedagogia do Trabalho
Profissional; a parte pratica incluia a realizacdo de exames laboratoriais e o
estudo de processos de orientandos e relatérios de exames de selecgao
profissional.

Como trabalho de campo, o candidato a perito orientador tinha que realizar
um estudo de natureza investigativa e elaborar monografias profissionais.
Estas tinham que incluir a descricdo pormenorizada das profissdes
seleccionadas (formacdo, actos executados durante a sua pratica,
instrumentos utilizados, caracteristicas psicoldgicas requeridas, legislacao e
mercado de trabalho).

No “Jornal de Psicologia” pode ler-se:

Para obterem o respectivo diploma de Curso, os alunos, para
além de efectuarem trés monografias profissionais, tinham
de realizar um trabalho original de investigagao experimental
de psicologia aplicada a orientagao ou selecgao profissionais
e de realizar um exame final que constava de trés partes,
sucessivamente eliminatorias, e na seguinte ordem: provas
praticas, provas escritas e provas orais. (Pinho, 1986, p. 14)

O tempo de duragdo do Curso de Peritos Orientadores, com todas as valéncias que
ele implicava, nunca era inferior a quatro anos para oS raros que conseguiram
completa-lo.
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3.2. Constrangimentos

No Instrumento de Descricdo do Fundo do Instituto de Orientagdo Profissional,
L. 611 do Arquivo Nacional da Torre do Tombo, pode ler-se que as Delegac¢bes do I.0.P.
“acabaram por ndo ir adiante, dados os custos de instalacdo e as necessidades de
pessoal especializado” (ANTT, 1995, p. 2).

Confirmando esta afirmacdo estd a declaracdo do director Breda Simoes,
referindo-se a inexisténcia das instituicdes que o Decreto n.2 22754 refere: “até hoje,
nao foi criada qualquer delegac¢do do Instituto” (Simdes, 1971, p. 47).

Vé-se, pois, que os diplomados pelo Curso de Peritos Orientadores, segundo o
modelo de Faria de Vasconcelos, nao tiveram grande futuro. Ndo sao conhecidas
quaisquer acgdes realizadas em escolas, sob a tutela do Ministério da Educagao, por
quaisquer peritos orientadores, diplomados segundo aquele modelo, o qual vigorou até
1969.

Quanto as causas daquelas “necessidades de pessoal especializado”, referidas nos
livros da Torre do Tombo, diga-se que a frequéncia do curso pelos alunos era feita em
acumulacdo com o seu exercicio profissional, sem qualquer reducdo de horas do servico
lectivo, nem qualquer apoio financeiro que compensasse a sua deslocagdo a Lisboa, caso
residissem fora.

Por outro lado, grandes empresas procuravam para os seus departamentos de
recursos humanos, alunos do Curso de Peritos Orientadores apenas com a parte
curricular feita, bastando a certificacdo da frequéncia das disciplinas tedricas e praticas
realizada nos dois primeiros anos.

O Curso de Peritos Orientadores, segundo o modelo de Faria de Vasconcelos, de
1933 a 1969, com uma interrupcao de 1948-1960, pretendendo ser um marco de
inovacdo e de progresso no sistema de ensino em Portugal, mediante uma formacdo
muito exigente mas também muito restritiva, de especialistas em orientacdo escolar e
profissional, mas com quase nulo empenhamento do poder politico, traduziu-se, afinal,
na formacgdao de um numero reduzidissimo de profissionais que, na pratica, ndo tiveram
oportunidade de exercer nas escolas a sua funcdo de perito orientador.

Nos anos de 1970, com a entrada para director do I.0.P. de Manuel Breda Simdes,
sucessor de Almada Araujo, verifica-se uma mudanca radical na estrutura de avaliacdo
dos alunos do Curso de Peritos Orientadores, sendo extintos os exames e todos aqueles
trabalhos que tinha de fazer o candidato a perito orientador “passaram a ser
substituidos por uma avaliagdo continua” (ANTT, 1995, p. 189). Além disso, aumentou o
nimero de vagas que a ele podiam aceder e os professores que o frequentaram
beneficiaram da dispensa total de aulas, mediante a figura de bolseiro.

Com a criacdo das Faculdades de Psicologia e Ciéncias de Educacdo e a posterior
saida de psicologos escolares com formagdo no campo da orientacdo escolar e
profissional, o I.0.P. vai perdendo a sua importancia até a sua integracao, em 2014, na
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educac¢ado da Universidade de Lisboa. Igualmente,
o Curso de Peritos Orientadores, perante os novos profissionais saidos das Faculdades
de Psicologia e Ciéncias da Educagdo, acaba por extinguir-se em 1987.

Enfim, aquele sonho de Faria de Vasconcelos de criar delegacdes do 1.0.P. pelo
Pais e aintegrar a orientagdo escolar e profissional no Sistema Educativo, tinha, de outra
maneira, sido ja concretizado.
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4. Accao de orientagao vocacional no Liceu de Portalegre, ano lectivo de
1969-1970

Numa época em que nenhuma legislagdo a contemplava, foi no Liceu de
Portalegre que se efectuou no Pais, pela primeira vez, uma acc¢do de orientacdo escolar
e profissional, em escola publica dependente do Ministério da Educagdo. Esta
intervencdo realizou-se com total autonomia do I.0.P., ndo significando, porém, o ndo
conhecimento por esta entidade da referida acc¢do, a qual colaborou, sem qualquer
contrapartida, no fornecimento de todo o material que |he foi solicitado. Isso deveu-se
a disponibilidade do seu novo director, Manuel Breda Simdes. Ela foi levada a efeito por
iniciativa de um perito orientador (formado segundo o modelo de Faria de Vasconcelos)
e professor nesse Liceu, tendo o mesmo entregado no Gabinete de Estudos e
Planeamento da Accdo Educativa o projecto dessa intervencdo. Esta accdo nao
acarretou quaisquer encargos para o erario publico, ndo implicou qualquer reducdo do
horario lectivo do perito orientador, nem houve prejuizo de aulas para os alunos. Ela
contou somente com o empenho activo do Reitor, disponibilizando a logistica necessaria
e participando na reunido com os encarregados de educacao.

4.1. Objectivos da acgdo

1. Incentivar os pais a proporcionar condi¢gdes de autonomia e experiéncias
diversificadas, profissionalizantes e outras, aos seus filhos.

2. Proporcionar aos alunos informacgdes sobre cursos e profissdes.

3. Analisar interesses e capacidades, com detalhe, a quatro dezenas de alunos,
considerando a sua orientagao escolar e profissional.

4.2, Estratégias

4.2.1. Em relagdo aos pais

A sensibilizagdo dos pais para a orientagdo vocacional dos seus filhos,
considerando o primeiro dos objectivos, teve lugar de dois modos, nao alternativos.

Um deles foi feito através de uma carta-circular dirigida aos responsdveis pelos
alunos dos 5.9, 6.2 e 7.2 anos sobre a iniciativa que iria ter lugar, da sua importancia e
dos seus objectivos. Esclarega-se que estes anos correspondiam, respectivamente, aos
actuais 9.2, 10.2 e 11.2 anos de escolaridade.

O outro modo de sensibilizacdo consistiu numa palestra, com a presenca do Reitor,
feita pelo perito orientador, junto dos pais. Nesta palestra explicaram-se as finalidades
e as diferentes etapas da acgdo e o papel de relevo que os pais poderiam ter na educac¢ao
para a carreira dos seus filhos. Sugeriram-se actividades de ar livre e outras, de natureza
profissionalizante ou ndo, aproveitando os tempos livres, especialmente as férias, em
qgue os filhos teriam oportunidade de descobrir-se melhor nos seus interesses e
capacidades.
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4.2.2. Em relagao a todos os alunos dos 5.2, 6.2 e 7.2 anos

Registe-se que o numero de alunos dos 5.2, 6.2 e 7.2 anos que, entdo, frequentava
o Liceu de Portalegre, nesse ano lectivo, era de 251.
Esta parte da accdo revestiu trés fases, sempre com caracter facultativo.

A. Reunibes com os alunos dos 5.9, 6.2 e 7.2 anos, por turmas, onde foram abordados
dois grandes temas:

1. A importancia da escolha do caminho a seguir.
Pretendeu tornar-se explicitas as variaveis que deveriam presidir a uma escolha,
fossem elas de natureza fisica, fisioldgica, psicoldgica e socioecondmica.

2. InformacgGes sobre os cursos existentes.

Antes de iniciar-se a accdo, foi constituido pelo perito orientador um acervo
documental sobre os cursos publicos e privados existentes na altura, nas diferentes
instituigdes, e respectivas profissdes para que os mesmos apontavam.

A partir deste dossier, proporcionou-se, quer aos alunos que nao consideravam
seguir o ensino superior, quer aos que desejavam prosseguir este ensino, informacao de
planos de estudos e/ou de alineas do secundario conducentes a cursos para os quais
eram habilitacdes de ingresso 0 5.2 ou 0 7.2 ano liceal e caracteristicas desses mesmos
Cursos.

B. Realizagdo de palestras por diferentes profissionais:

O objectivo destas palestras era o de oferecer aos alunos o testemunho de alguém
que, exercendo certa actividade profissional, os pudesse elucidar sobre o exercicio de
dada profissdao. Pretendia convidar-se profissionais que exercessem profissdes que
exigissem niveis de escolaridade diferentes. Devido ao tempo escasso de que se dispos
e as limitagdes dos palestrantes, sé puderam ser efectuadas duas palestras, uma na area
das Letras e outra na drea das Ciéncias, respectivamente por um advogado e por um
médico.

C. Atendimento individual aos alunos.

Este atendimento, de iniciativa do interessado, consistia na disponibilizacdo de
informacdo mais detalhada sobre determinado curso, area de estudos ou profissdo e na
indicacdo de pistas para a resolucdo de problemas de natureza pessoal que estariam a
dificultar ou impedir o prosseguimento de estudos. O atendimento tinha lugar todos os
sabados, da parte da tarde, e prolongou-se durante o decorrer de toda a ac¢do (cerca
de quatro meses).

4.3. Analise psicoldgica de 40 alunos

Na sequéncia da carta-circular enviada aos pais, deu-se a oportunidade da
realizagao de um exame de orientagdo aos alunos.

No universo de 251 alunos dos 5.2, 6.2 e 7.2 anos, inscreveram-se 182 para exames
psicolégicos. Em presenca deste nimero, muito superior quer as expectativas havidas,
qguer ao tempo disponivel para a realizacdao da interveng¢do, quer ao material facultado
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pelo 1.0.P., foram excluidos, desde logo, os alunos do 6.2 ano, uma vez que a opgao de
escolha ndo se colocava de maneira imediata.

Quanto aos restantes, prestaram provas 40 alunos, chamados por ordem de
inscricdo, sendo 20 do 5.2 ano e 20 do 7.2 ano, distribuidos da maneira indicada no
qguadro.

Quadro 1

Distribui¢éo dos alunos por idade, ano de escolaridade liceal e sexo

5.2 Ano 7.2 Ano Masculino Feminino
15 Anos 7 0 3 4
16 Anos 6 1 3 4
17 Anos 2 10 4 8
18 Anos 4 6 7 3
19 Anos 1 2 2 1
20 Anos 0 1 0 1

Fonte: elaboragdo propria

Nesta andlise pesquisaram-se varias capacidades através de testes e de outros
instrumentos.

4.3.1. Capacidades analisadas

Inteligéncia geral (Ql)
Na determinacdo do QI foi utilizado o teste Cattell Il, Forma A (Cattell, 1951).
A aplicagdo do teste era feita em grupo.

Inteligéncia prdtica
Este tipo de inteligéncia foi avaliado através do teste Passalong (Science Museum
Group, 2024).

Tipo caracteroldgico

Ndo sendo de aplicagdao no I.O.P., foi entendido pelo perito orientador obter uma
visdo mais globalizada do orientando; recorreu, para isso, aos tracos caracterolégicos
definidos por Berger (Berger, 1950). Utilizou o questionario de Gaillat, forma reduzida,
inspirada em Berger, compreendendo 30 questdes que identificavam os oito tipos
caracterolégicos (Gaillat, 1952).

A aplicacdo do questionario era feita em grupo.

Interesses profissionais
E na adolescéncia que os interesses profissionais comecam a ter relevancia.
Contudo, varios investigadores se tém debrucado sobre o estudo desta tematica em
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faixas etarias mais baixas e tentaram identificar caracteristicas e construir teorias que,
de algum modo, podem relacionar e explicar as escolhas profissionais que, mais tarde,
irdo ser feitas (Freire, 2021).

Relativamente a faixa etdria em estudo, utilizou-se o Inventdrio de Interesses
Profissionais de Kuder (Kuder, 1956).

A partir das respostas dadas, era desenhado um grafico onde poderia ver-se o grau
de diferenciacdo dos interesses inventariados e aquele(s) que predominava(m).

A aplicacdo do inventario era feita em grupo.

Capacidade de raciocinio cientifico

O teste PACS (Psychometric Analysis of Capacity Scientific) destinava-se a avaliar
a capacidade de raciocinio cientifico do examinando. Os aspectos a identificar eram os
seguintes: inclinacdo para a experimentacdo; capacidade de definir com clareza;
tendéncia para a adivinhacdo; capacidade para descobrir absurdos com aparéncia
légica; prudéncia, paciéncia e cautela; capacidade para distinguir e seleccionar; inducdo
e deducgdo; precisdo na compreensao de um texto; poder de observacao.

O tempo de duracdo da prova era de 2 horas, de aplicagdo em grupo.

N3o foram encontradas referéncias bibliograficas relativas a este teste.

Memdria

Existem varios tipos de memoria (sensorial, de trabalho, de longa duracgdo) (Junior
& Faria, 2015). Os testes aplicados inseriram-se no ambito sensorial e pesquisaram as
memoarias auditiva e visual.

A memdria auditiva foi pesquisada através de um teste, adaptado de Lahy, de
palavras associadas, com e sem relacdo entre si, em que eram lidas pares de palavras e,
depois, se solicitava ao examinando que escrevesse aquelas de que se lembrava. A
pontuacdo era estabelecida pelo nimero de acertos.

A aplicagdo do teste era feita em grupo.

Ndo foram encontradas referéncias bibliograficas relativas a este teste.

A memdria visual analisou-se com um teste, adaptado pelo I.O.P., baseado nos
estudos de Sperling (1963).

A aplicacdo deste teste era feita individualmente.

Raciocinios verbal e abstracto, capacidade numérica e rela¢des espaciais

A bateria de testes DAT (Differential Aptitude Tests), era um instrumento
constituido por oito testes (Bennett et al., 1956).

A aplicagdo desta bateria de testes era feita em grupo.

Desenho

A cada examinando foram propostas duas provas de desenho: uma de memoria e
imaginacdo e outra de desenho a vista. Pretendia-se ter dois documentos num dominio
gue, de algum modo, pudesse dar indicacGes sobre as capacidades do examinando
numa area relacionada com as artes.

Estas provas eram de aplicagdo em grupo.
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Redacgdo de um texto livre

Apresentava-se aos alunos um tema que, pela sua natureza, proporcionasse ser
encarado sob vdrios pontos de vista. Da forma como ele era tratado (ortografia, sintaxe,
imaginagdo, coeréncia...) poderiam ser retiradas ilages sobre alguns das suas
capacidades, no ambito da escrita.

A aplicacdo desta prova era feita em grupo.

4.3.2. Informagodes de natureza escolar e socioecondmica

De natureza escolar

Estes dados pretenderam dar ao orientador uma perspectiva longitudinal do
aproveitamento escolar do aluno nas diferentes disciplinas e nos diferentes anos de
escolaridade. Nos casos em que se notou uma flagrante discrepancia entre os resultados
dos testes psicoldgicos e as classificagdes obtidas, tentou esclarecer-se junto dos
proprios alunos, na entrevista e, em certos casos, até mesmo junto da familia, tais
discrepancias.

De natureza social e econdmica

Estes elementos de informagdo foram obtidos através das respostas a um
pequeno questiondrio individual em que se perguntava a profissao dos pais e
respectivas habilitacdes, o nimero de irmdos e respectivas ocupacdes e situacdo do
examinando dentro do agregado familiar (filho Unico, irmao mais novo...).

4.3.3. Entrevista

Apds a fase de testes, era realizada uma entrevista com cada um dos examinandos,
onde estes podiam esclarecer as suas duvidas, por um lado, e também o perito
orientador tornar mais clara alguma da informagao ja obtida.

4.3.4. Parecer final

Para cada aluno, com base nos dados recolhidos, elaborou-se um relatério, pondo
em evidéncia os pontos fortes encontrados, a partir dos quais se sugeriam cursos ou vias
profissionais.

5. Relatdrio para o GEPAE

Apds o termo da intervencao, foi elaborado um Relatdrio destinado ao Gabinete
de Estudos e Planeamento da Acc¢do Educativa, entidade a quem se tinha informado do
projecto de realizacdo da mesma.
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6. Conclusao

Mostrou-se quanto diferentes eram entendidas algumas praticas episddicas do
psicélogo nas escolas, na primeira metade do século XX, dentro do paradigma
psicométrico, tendo em vista a proficiéncia das aprendizagens, quando comparadas com
as que hoje tém lugar.

A accdo que foi descrita representa uma abordagem mais lata da orientacao
escolar e profissional, comparando-a com a que era realizada no I.0.P., quer por ter
lugar em ambiente escolar, quer pela introdugao de outras componentes que nao
fossem as estritamente psicolégicas.

Para além dos testes psicoldgicos aplicados a 40 alunos, a ac¢do abrangeu os 251
alunos, constituintes do universo que frequentava os 5.2, 6.2 e 7.2 anos daquele
estabelecimento de ensino, assim como os respectivos pais.

Nesta ac¢do, entrecruzou-se uma abordagem “cladssica”, que era o modelo
standard praticado na época, baseado em testes psicométricos, com uma abordagem
mais abrangente, menos determinista, centrada na pessoa inserida numa sociedade.

Num tempo em que ndo existiam Faculdades de Psicologia, nem psicélogos
escolares formados por estas, a accdo de orientacdo escolar e profissional que se
descreveu, realizada em escola publica de Portugal, no interior do Pais, permitiu aos
alunos com menor poder econémico, com mais dificuldade em se deslocarem,
informarem-se sobre as melhores vias a seguir, nos seus percursos escolares e/ou
profissionais. Esta ac¢do proporcionou, pois, uma igualdade de oportunidades entre os
alunos, no contexto descrito.
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